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ANUNCIO DE CONCURSO

A Direccao de Planeamento Orcamento e Gestdo da Policia Nacional, faz saber
que, por despacho n® 81 /GDN/17, de S. E. o Director Nacional da Policia
Nacional, de 16 de Maio de 2017, nos termos do Decreto Regulamentar n.® 5-
G /98, de 16 de Novembro, pelo prazo de 10 (dez) dias uteis a contar desta
data, esta aberto um concurso interno para a seleccao de 6 (seis) candidatos,
sendo 4 (quatro) masculinos € 2 (dois) femininos, para a frequéncia de um
Curso de Mestrado Integrado em Ciéncias Policiais no ISCPSI - Instituto
Superior de Ciéncias Policiais e Seguranca Interna de Portugal, ano lectivo
2017/2018.

O referido curso tem a duracao de 5 (cinco) anos lectivos e poderao candidatar-
se os elementos que reinam os seguintes requisitos:

1. Candidatos (Agentes e Subchefes):

a) Ter menos de 35 anos de idade, a data do anuncio da abertura do
CONCurso;

b) Possuir a robustez fisica necessaria para o desempenho da funcao de
Oficial da PN e nao sofrer de doenca contagiosa;

c) Ter como habilitacao literaria minima o 12.° ano de escolaridade, ou
equivalente;

d) Estar na Classe de Comportamento Exemplar ou Bom,;

e) Para Agentes, ter, pelo menos, 12 (doze) meses de servigo efectivo apos
0 seu ingresso no quadro, a data do antuncio da abertura do concurso.

2. Documentos exigidos:

O requerimento solicitando admissdo ao concurso devera ser dirigido a S.
Ex.® o Director Nacional da Policia Nacional e entregue na respectiva
Unidade Policial do candidato, donde sera remetido a Direccao de
Planeamento Orcamento de Gestao (DPOG), acompanhado de: /

a) FotocoOpia de Bilhete de Identidade;
b) Certificado de Habilitacdes Literarias (original);




c) Nota de assento emitida pela Divisdo de Administracdo e Recursos
Humanos da PN;

d) Informacdo do Chefe direto validada pelo Comandante Regional,
Comandante Nacional, ou Directores dos Orgdos Centrais, conforme o
caso.

3. Métodos de seleccao:

A. Provas de natureza funcional:

a) Inspeccao Médica;
b) Provas Aptidao Fisica;
c) Exames Aptidao psicologica;

B. Prova de natureza vocacional:

a) Entrevista.

Todos os métodos de selecgao, de per si, tém caracter eliminatoério.

3.1. Inspeccao Médica:

A Inspeccdo Médica visa apreciar a robustez fisica e o estado geral sanitario
do candidato, compativel com a funcao policial € o seu resultado sera expresso
em Apto ou Inapto.

3.2. As provas fisicas consistem no seguinte:

» Corrida de 100 metros planos:
*Candidatos femininos — 16,3 segundos;
*Candidatos masculinos 13,9 segundos.

> Flexoes de tronco a frente em 45 segundos (abdominais):
* Candidatos femininos — 235;
* Candidatos masculinos - 30.

» Salto de muro, sem apoio:
* Candidatos femininos — 0.80m
* Candidatos masculinos — 1,0m.

> Salto em comprimento, sem corrida, de, pelo menos:
* Candidatos femininos — 1,80m;
* Candidatos masculinos — 2,20m.

» Corrida de 1000 metros: o T
* Candidatos femininos — 4 minutos e 35 segundos; /<. /©
* Candidatos masculinos — 3 minutos e 40 segundos. = ',\; o0




Sao permitidas duas tentativas para cada uma das provas, exceto a corrida
de 1000 metros, mediante um periodo de descanso entre cada tentativa e cada
prova de pelo menos 5 minutos.

A néo satisfacao de qualquer das provas fisicas implica a eliminacao imediata
do candidato.

O resultado das provas fisicas sera expresso por Apto ou Nao Apto.

3.3. Prova de aptiddo psicologica
A prova de aptiddo psicologica destina-se a apreciar as capacidades
intelectuais, de avaliacao, de intervencao, de decisdo do candidato e o seu
resultado sera expresso em Apto ou Nao Apto.
Os candidatos julgados Aptos nas provas que constituem pré-requisitos de
natureza funcional serao submetidos a uma entrevista que se destina a
avaliar os aspectos motivacionais, de caracter, de expressao verbal e de
personalidade do candidato.

3.4. Sao excluidos do concurso os candidatos que:

b) Nao satisfacam qualquer das condicdes acima referidas;

c) Nao apresentaram todos os documentos supra mencionados;

d) Nao se apresentarem pontualmente no local de realizacdo das

provas;

e) Nao satisfacam os pré-requisitos de natureza funcional.

3.5. Seriacdo dos candidatos:
A seriacao dos candidatos faz-se através da nota de candidatura.
A nota de candidatura é uma classificacao, numa escala de 0 a 20, resultante
da adicdo da nota final do 12.° ano de escolaridade com o resultado obtido
nas provas de Entrevista.

Em caso de empate prefere-se o candidato que tiver menos idade.

O calendario e o local das provas serao comunicados oportunamente.

4. Juri do concurso:

1. Sr. Fernando Jorge Moreira Borges, Subintendente — Presidente
2. Sr. José Henrique Moreno Mendes, Psicologo

3. Sr. Daniel David Ferreira, Subintendente — 1° vogal

4. Sr. Joao Pedro Delgado, Subintendente — 2° vogal ‘

5. 8r. Jorge Humberto Andrade Comisséario — 3° vogal -~ "



Vogais suplentes:
1. Sr. Francisco Monteiro Pontes, Subintendente - 1° vogal suplente
2. Sr. Jodo José Teixeira e Silva, Comissario - 2° vogal suplente

3. Sr. Aderito Fernando L. Semedo, Subcomissario — 3° vogal suplente

Direcc¢ao de Planeamento Orcamento e Gestao, na Praia, 26 de Maio de 2017.

-/Jose Ariton_fo Vaz Ménéés Pereira/-
- Subintendente -
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DESPACHO N° "/ /GDN/2017

Considerando que o Instituto Superior de Ciéncias Policiais e Seguranca Interna (ISCPS) de
Portugal disponibiliza a Cabo Verde para o ano letivo 2017/2018, seis vagas, sendo 2 (dois)
para elementos femininos quatro (4), para masculino, a fim de frequentarem o curso de
Mestrado Integrado em Ciéncias Policiais.

Ciente da necessidade de selecionar os seis elementos supra mencionados com perfis
adequados e compativeis com o projeto formativo do ISCPI, conforme consta do Anuncio
do Concurso.

Assim, para efeitos das alineias g), h), e i) do n°® 2 do artigo 22° da Organica da Policia
Nacional determino, pelo prazo de 10 dias, a contar desta data, a realizacdo de um
concurso interno, visando selecionar 6 (seis) elementos para participarem no supra
mencionado curso, cujo inicio esta previsto para a primeira semana de agosto do corrente
ano.

Os candidatos selecionados deverdo efetuar a sua apresentacdgo no ISCPSI,
impreterivelmente, até ao dia 03 de agosto de 2017.

Os juris do concurso sdo constituidos pelos seguintes oficiais:
1. Sr. Fernando Jorge Moreiras Borges, Intendente da PN — Presidente;
2. Sr. José Henrique Moreno Mendes, Psicdlogo;
3. Sr. Daniel David Ferreira, Subintendente da PN - 1° vogal:
4. Sr. Jodo Pedro Delgado, Subintendente da PN - 2° vogal;
5. Sr.Jorge Humberto Andrade, Comissario da PN - 3° vogal;
Vogais suplentes:
1. Sr. Francisco Monteiro Pontes, Subintendente da PN — 1° vogal suplente;
2. Sr.Jodo José Teixeira e Silva, Comissario da PN - 2° vogal suplente;
3. Sr. Adérito Fernando Lopes Semedo, Subcomissario da PN -3° vogal suplente.

Cumpra-se.

Publique—se.

Gabinete do Diretor Nacional da Pohc:a Nacronal ng'Praia, aos 16 de maio de 2017.

(@) Dt etorN cionak

-/Emanuel Estaline Oljveira Sousa Mo eno/-
- Supenntendente Geral -



